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 « … toutes les entreprises ayant déposé une offre depuis un 

mois doivent être contactées par un conseiller désigné à cet 
effet … »  
Nicolas S. discours de Rethel. 28/1//08 

Vlà un président qui maîtrise le sujet !  
 

 
 
 
 

Edito 
 
 
 
 
  
Méfions nous de l’arbre qui cache la 
forêt …. 
 
 

Actuellement, TV, radios, journaux 
nous abreuvent des élections 
américaines… Prenez le temps de 
chronométrer le temps d’antenne sur le 
sujet ! c’est édifiant…. 
Et pendant ce temps là, haro sur les 
retraites. On pourrait travailler jusque 
65 voire 70 ans…. Prendriez-vous 
l’avion avec un pilote de cet âge ? Pour 
le coup, c’est déjà ce qui se passe aux 
States. 
Haro sur le travail du dimanche ! Ben 
voyons ! Méfions nous des médias. 
 
Méfions nous aussi de celui qui nous 
embrasse, il peut être le pire ennemi 
Alors on peut se dire : 
« vanitas vanitatum, et omnia vanitas » 
ou s’informer, ne pas laisser faire… 
Se rassembler et AGIR pour que ça 
change. 
 
  
 

 
Brèves  
PAS DE CADEAU POUR LES NOUVELLES 
RECRUES 
Pas de contractualisation ni même de 
renouvellement de période d'essai pour une collègue 
de la région. Avant même de passer devant le jury 
de validation, elle s’est vue notifier la fin de sa 
période d’essai et donc son licenciement. Ca se 
passe comme ça à Pôle Emploi ! 

PST 
Les collègues continuent d’être désignés d’office 
pour tenir ces postes tant convoités ! 
Les formations ont commencé… 

CLERMONT 
Après plusieurs heures à réfléchir sur le 
réaménagement des locaux pour l’accueil de 
nouveaux agents ASSEDIC, on a présenté aux 
agents ANPE leur nouvel home sweet home PST : Un 
espace minuscule sans fenêtre dans leur salle de 
réunion … Elle est pas belle la vie ? 

DUO 
La nouvelle version, tout en continuant les auto-
déconnexions sauvages, nous assène des 
alertes. On reçoit un DE en PPAE, il a déjà une 
alerte : DE sans MER depuis 2 mois … cherchez 
l’erreur ….  

RENCONTRE AVEC LE DRA 23 octobre 
Nous nous sommes fait l’écho des comités des 
privés d’emploi. En effet, des piles de courriers 
d’excuse s’entassent et pendant ce temps les GL 
s’éditent… Il va en parler à ses DDA.  
Aujourd’hui plus qu’hier ne plus avoir ses allocations 
peut entrainer des situations dramatiques. 
Les frais de déplacement : la réalité du trajet reste 
la règle, même pour le GU ou la PST. 
PST, les agents en formule nationale planifiés sur la 
PST gardent leurs horaires. 
La prime ZUS, pas de conclusion au groupe de 
travail de la DG de janvier 2007. Question à poser à 
la DG. 
Surbooking des plages de RDV au GU (Beauvais, 
Compiègne, Amiens…): il doit voir le problème. 
Problème de DRC non véhiculé, le DRA les a 
rencontrés et n’ont évoqué aucun souci. 
Saint Quentin Cordier, Portefeuilles DE chargés à 
bloc, course à la presta, CA à l’accueil. Il a pris 
note… 
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Episode 19,Episode 19,Episode 19,Episode 19,    
Balade nocturne au ChâteauBalade nocturne au ChâteauBalade nocturne au ChâteauBalade nocturne au Château 

 
Le Jour de cet historique Tournoi de 
Soissons, le Roi, flanqué de son 
Chancelier, nous ont rencontrées 
quand le jour commençait à 
décliner. 
Tout émoustillé par sa prose 
(Unisson), il nous a entretenues sur 
le style de ce présent pamphlet. 
 Nous l’avons laissé parler il peut 
bien en penser ce qu’il veut. 
Pendant ce temps, le chancelier se 
faisait scribe. 
Nous étions là pour du concret, et 
vous vous étonnerez, nous n’en 
avons point eu…(Cf compte-rendu). 
 
Gueuses et Gueux de chaque fief, 
pendant qu’il en est temps encore, 
unissons nous contre les viles 
mesures que l’on nous concocte au 
Palais. Ne vous en laissez pas 
conter, et surtout oyez toutes les 
nouvelles, Unisson n’est pas le seul 
son. 
Abonnez-vous sur la toile 
Cgt.picardie@anpe.fr 

 
 
 
 

FUSION  - Où en est-on ? 
 
Sarko l’a exigé à RETHEL : « il faut aller 
vite ! » Charpy doit donc s’exécuter. 
 
7 novembre : Accord préalable qui doit 
servir de cadre aux négociations, présenté à 
la signature des organisations syndicales. 
La CGT refuse  l’état d’urgence déclaré. 
Pour elle, il n’est pas question de signer ce 
texte. Nous défendrons toutes nos 
revendications dans les négociations. 
FO indique qu’ils signeront …Cela signifie 
qu’ils renoncent à défendre le statut public, 
L’actuelle convention collective de 
l’assurance chômage et la revendication 
d’une future convention collective de haut 
niveau. 
La CFDT « prendra ses responsabilités »… 
le stylo est donc prêt 
Le SNU annonce en intersyndicale qu’il ne 
signera pas mais ne le dit pas en présence 
de CHARPY. 
Quant aux autres, CFTC, CGC, UNSA,  ils 
ne se sont pas prononcés explicitement… 
Quant à ceux qui pensent que la CGT 
est toujours contre tout, nous sommes 
fiers d’en être car il s’agit là de 
défendre les intérêts individuels et 
collectifs de TOUS !  
18 novembre : démarrage de la 
négociation. 
Un nouveau projet de décret réformant le 
statut de l’ANPE va être présenté dans la 
1ère quinzaine de novembre. Il s’agit bien là 
de la casse des services publics, la 
disparition de nos missions et la fin de notre 
statut tels qu’on les connaît. On nous avait 
pourtant juré, craché, qu’on pourrait le 
garder notre statut public !!  La CGT UGFF 
Union Générale des Fédérations de 
Fonctionnaires va soumettre ce projet de 
décret au Conseil Supérieur de la fonction 
publique de l’Etat.  
19 décembre : première réunion du CA de 
Pôle Emploi. Cette est sensée marquer la 
disparition de l’ANPE et du RAC. 

    
 


